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โครงการที่ 31			แผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
หน่วยงานที่รับผิดชอบ	หน่วยตรวจสอบภายใน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3
[bookmark: _GoBack]ผู้รับผิดชอบ					1. นางสาวกาญจนา ใบพลูทอง 	2. นายพิทยา ดวงงาม
ลักษณะโครงการ	โครงการต่อเนื่อง
ระยะเวลาดำเนินการ	1  ตุลาคม 2560 – 30 กันยายน 2561
สอดคล้องกับ			นโยบายที่ 6 ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน
		    	มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
				ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและส่งเสริมการมีส่วนร่วม
				กลยุทธ์ที่  1  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
                    	ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 100 ของหน่วยงานทุกระดับใช้จ่ายงบประมาณเพื่อการบริหาร  
            	จัดการที่มีประสิทธิภาพ มีการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลโดยยึดหลัก
      	   	ธรรมาภิบาล
				ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละ 100 ของหน่วยงานทุกระดับจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
            	สอดคล้องแนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
          			ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
1. หลักการและเหตุผล
	หน่วยตรวจสอบภายใน เป็นกลไกพื้นฐานที่สำคัญของกระบวนการกำกับดูแลการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในหน่วยงาน และเป็นเครื่องมือที่ช่วยป้องกัน รักษา และดูแลการใช้ทรัพยากรของหน่วยงานให้เป็นไปอย่างคุ้มค่า ถูกต้องและเหมาะสม จึงต้องส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษามีความพร้อม สามารถขับเคลื่อนนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
	หน่วยตรวจสอบภายในจึงกำหนดแผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561   เป็นโครงการต่อเนื่อง พิจารณาจากผลการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  ให้มีมิติความต่อเนื่อง แก้ไขจุดบกพร่องและพัฒนาให้เกิดความก้าวหน้า และมีความเข้มแข็งด้านการบริหารและการจัดการศึกษาพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่ตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

2. วัตถุประสงค์
	1. เพื่อมั่นใจว่าสถานศึกษาที่เป็นหน่วยรับตรวจในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน
	2.  เพื่อทราบว่าระบบการควบคุมด้านการเงิน บัญชี และพัสดุของหน่วยรับตรวจมีความเพียงพอ เหมาะสม สามารถป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นได้
	3.  เพื่อทราบว่าการปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบาย วิธีปฏิบัติงาน กฎหมาย ระเบียบ มติ        และข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

3. เป้าหมาย
   	3.1 เชิงปริมาณ
   		- ตรวจสอบภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จำนวน 5 เรื่อง
     		- ตรวจสอบภายในสถานศึกษาประจำปีงบประมาณ 2561
     		- ติดตามผลการตรวจสอบสถานศึกษา
	3.2 เชิงคุณภาพ
		3.2.1 สถานศึกษาที่เป็นหน่วยรับตรวจในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน
		3.2.2  ระบบการควบคุมด้านการเงิน บัญชี และพัสดุของหน่วยรับตรวจมีความเพียงพอ เหมาะสม สามารถป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นได้
		3.2.3  การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบาย วิธีปฏิบัติงาน กฎหมาย ระเบียบ มติ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

4. วิธีดำเนินการ
	
ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ไตรมาสที่ 1
พ.ศ. 2560
	ไตรมาสที่ 2
พ.ศ. 2561
	ไตรมาสที่ 3
พ.ศ. 2561
	ไตรมาสที่ 4
พ.ศ. 2561

	
	ต.ค
	พ.ย.
	ธ.ค
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค.
	เม.ย
	พ.ค.
	มิ.ย
	ก.ค
	ส.ค
	ก.ย

	สพป.สุรินทร์ เขต 3
กิจกรรมที่ 1 
การเงิน บัญชีและรายงานทางการเงินในระบบ GFMIS ซึ่งเรียกรายงานจากเครื่อง Terminal หรือ Web Online                                    
	
	
	
	
	
	
	***
	***
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 2
การเบิกจ่ายเงินวิทยฐานะ/            เงินประจำตำแหน่ง (ตกเบิก) เดือน ก.ย. – พ.ย.60
	
	
	
	
	
	***
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 3
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน
(เดือนธ.ค. 60 – ก.พ. 61)
	
	
	
	
	
	***
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 4
การจัดซื้อจัดจ้าง
	
	
	
	
	
	
	
	***
	***
	***
	
	

	กิจกรรมที่ 5
งบเดือนใบสำคัญและหลักฐาน  การจ่าย
	
	
	
	
	
	
	***
	***
	
	
	
	

	สถานศึกษา
กิจกรรมที่ 1
การเงิน การบัญชี การพัสดุ       40 แห่ง
	
	
	
	***
	***
	***
	***
	***
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 2
เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (40 แห่ง)
	
	
	
	***
	***
	***
	***
	***
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 3
ติดตามการแก้ไข/ปรับปรุงของหน่วยรับตรวจงวดก่อน
(46 แห่ง)
	
	   *
	***
	***
	
	
	
	
	
	
	
	


	
5. งบประมาณรายจ่าย  จำนวน  100,000.- บาท  มีรายละเอียดโดยตั้งจ่าย  ดังนี้
	ที่
	ประมาณการค่าใช้จ่ายตามโครงการ
	จำนวนเงิน

	
	วิธีดำเนินการหรือกิจกรรม/รายการ/ประมาณค่าใช้จ่ายแต่ละวิธีการหรือกิจกรรม
	

	1
	สำหรับสถานศึกษา
	

	
	กิจกรรมที่ 1-3  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางตรวจสอบภายในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  และค่าใช้จ่ายในการเดินทางติดตามตรวจสอบสถานศึกษา 
-ค่าใช้สอย
	55,000.-

	2
	ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา
-ค่าตอบแทน
-ค่าใช้สอย
	35,000.-

	3
	ค่าวัสดุ
	10,000.-

	
	ขอถัวจ่ายทุกรายการ
	

	
	รวม
	100,000.-


6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ
	6.1 ปัจจัยความเสี่ยง
		- ไม่ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการที่ตั้งไว้
	6.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง
		- กำกับ ติดตามการดำเนินงานตามโครงการให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้
		- ให้รายงานผลการดำเนินงานตามแผนและโครงการเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ

7. ระดับความสำเร็จ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีการประเมิน
	เครื่องมือ

	ร้อยละ 100 ของหน่วยงานทุกระดับใช้จ่ายงบประมาณเพื่อการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
	ผลการเบิกจ่ายงบประมาณถูกต้องตามระเบียบ
	รายงานทางการเงินในระบบ GFMIS   ซึ่งเรียกรายงานจากเครื่อง Terminal หรือ Web Online

	ร้อยละ 100 ของหน่วยงาน       ทุกระดับจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณสอดคล้องกับ       แนวทางการดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ตั้งแต่ระดับอนุบาล    จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
	การจัดทำรายงานทางการเงิน   และบัญชี
	ทะเบียนคุมเงินงบประมาณ      และรายงานเงินคงเหลือประจำ เอกสารทางบัญชี



8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	8.1 สถานศึกษาที่เป็นหน่วยรับตรวจในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  ดำเนินการแก้ไขปรับปรุง   การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน
	8.2  ระบบการควบคุมด้านการเงิน บัญชี และพัสดุของหน่วยรับตรวจมีความเพียงพอ เหมาะสม สามารถป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นได้
	8.3  การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบาย วิธีปฏิบัติงาน กฎหมาย ระเบียบ มติ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 

